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Kurz zu meiner Person: Branchenerfahrung, jetzt GmbH in der Personaldienstleistungsbranche

Nennung des Unternehmens: Firma XYZ

Aufgabe: …

Was bringt er/sie dazu mit?

Warum sollte sich der Kunde für Ihn entscheiden?

Englischkenntnisse?

Referenz Ansprechpartner?

Wechselmotivation?

Warum will Kandidat wechseln?

Warum nach xyz Stadt ziehen?

Was sagt der Partner dazu?

Was für eine Kündigungsfrist haben Sie?

Gehalt? 
Ist:  


Soll: 

Fragen des Bewerbers?

Wie geht es weiter?

	In SIP eingetragen am:
	
	BP-Nr.
	
	Von:
	



