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Bitte beantworte alle Fragen möglichst vollständig und zügig. Meist ist der erste Gedanke der Beste. Kontrolliere bitte, ob Du alle Fragen beantwortet hast. 

Die Angaben, die Du in diesem Fragebogen machst, bleiben anonym. 
	1.
	Arbeitsaufgaben
	

	
	Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Deine persönliche berufliche Situation zu?

	
	
	stimme überhaupt nicht zu
	stimme 

eher nicht 

zu
	stimme eher 
zu
	stimme 
voll und ganz zu

	
	Ich habe genügend Einfluss darauf, welche Arbeitsaufgaben mir zugeteilt werden.
	
	
	
	

	
	Ich kann meine Kenntnisse und Fertigkeiten in ausreichendem Maße anwenden.
	
	
	
	

	
	Ich empfinde meine Tätigkeit als abwechslungsreich und interessant.
	
	
	
	

	
	Bei meiner Tätigkeit kann ich immer wieder Neues lernen und mich beruflich weiterentwickeln.
	
	
	
	

	
	Wie häufig kommt es bei Deiner Arbeit vor, ...

	
	
	Sehr oft
	oft
	selten
	nie

	
	… dass Du unter Zeitdruck stehen, der sich negativ auf Deine Arbeit auswirkt?
	
	
	
	

	
	… dass Dir relevante Informationen fehlen, um Deine Arbeit gut zu machen?
	
	
	
	

	
	… dass Du Tätigkeiten übernehmen musst, für die Du nicht genügend ausgebildet bist?
	
	
	
	

	
	... dass sich Dein geplanter Arbeitsablauf aufgrund von unvorhergesehenen Einsätzen (z. B. Vertretung von Kollegen) ändert?
	
	
	
	

	
	… dass Deine Arbeit durch unklare Zuständigkeiten erschwert wird?
	
	
	
	

	
	... dass Du Tätigkeiten ausführst, für die Du überqualifiziert bist?
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	2.
	Arbeitsbereich
	

	
	
	
	
	
	

	
	un-zufrieden
	eher 
unzu-frieden
	weder unzu-frieden noch zufrieden
	eher zufrieden
	zufrieden

	Wie zufrieden bist Du mit der Organisation der Arbeitsabläufe bzw. der definierten Prozesse?
	
	
	
	
	

	Wie zufrieden bist Du mit der Anzahl der Teambesprechungen?
	
	
	
	
	

	Wie zufrieden bist Du mit der Unterstützung durch Kolleginnen und Kollegen?
	
	
	
	
	

	Wie zufrieden bist Du mit dem Betriebsklima generell?
	
	
	
	
	

	Wie zufrieden bist Du mit deinem Verhältnis zu Deinen Kolleginnen und Kollegen?
	
	
	
	
	

	
	Fragen zu Deinem direkten Vorgesetzten:

	
	
	stimme überhaupt nicht zu
	stimme 

eher nicht 

zu
	stimme eher 
zu
	stimme 
voll und ganz zu

	
	Durch seine/ihre Unterstützung wird meine Arbeit erleichtert.
	
	
	
	

	
	Sie/er fördert ein offenes Gesprächsklima.
	
	
	
	

	
	Ich kann mich voll auf ihn/sie verlassen, wenn es in

meiner Arbeit schwierig wird.
	
	
	
	

	
	Von ihm/ihr erhalte ich alle für meine Arbeit wichtigen

Informationen.
	
	
	
	

	
	Er/sie erkennt meine Leistungen an und zeigt mir dies entsprechend.
	
	
	
	


	3.
	Arbeitszufriedenheit
	

	
	Inwieweit treffen folgende Aussagen auf Dich persönlich zu?

	
	

	stimme überhaupt nicht zu
	stimme 

eher nicht 

zu
	stimme eher 
zu
	stimme 
voll und ganz zu

	
	Ich habe das Gefühl, mit meiner Arbeit etwas Sinnvolles zu tun.
	
	
	
	

	
	Trotz aller Belastungen befriedigt diese Arbeit.
	
	
	
	

	
	Alles in allem bin ich mit meiner Arbeit sehr zufrieden.
	
	
	
	

	4.
	Allgemein

	
	Wie zufrieden bist Du mit …

	
	
	Sehr zufrieden
	zufrieden
	Weniger zufrieden
	Gar nicht zufrieden

	
	… Deinen Arbeitsmitteln?
	
	
	
	

	
	… mit dem Informationsfluss zu Dir?
	
	
	
	

	
	… Deinem Lohn/Gehalt?
	
	
	
	

	
	… Deinen Arbeitszeiten?
	
	
	
	

	
	… Deinen Entwicklungsmöglichkeiten?
	
	
	
	

	
	… mit der Zielorientierung? (Bleiben die Ziele des Unternehmens im Fokus?)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5.
	Anmerkungen
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